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La inteligencia artificial y la tecnologia pueden cambiar la
forma en que se lleva a cabo la educacion, y esto podria
influir en la desaparicion de las aulas tradicionales:

Aprendizaje en linea y personalizado
Tecnologias de colaboracion

Los estudiantes podrian acceder a contenido educativo de alta calidad sin estar
limitados por las restricciones geograficas de las aulas tradicionales (aprendizaje
ubicuo)

Evaluacion= Aprendizaje

La posible eliminacidn de las aulas tradicionales no significa necesariamente la
eliminacion de la educacion presencial, pero si implica un cambio en como se
estructuran y se llevan a cabo las experiencias de aprendizaje. La implementacion
de estas ideas dependera de diversos factores, incluidos los avances tecnoldgicos,
las politicas educativas y las preferencias culturales.



La percepcion de que las aulas tradicionales pueden resultar
limitantes o poco efectivas para algunos aprendices, incluyendo a
estudiantes universitarios, es un fenomeno que ha sido observado
y discutido en el ambito educativo. Diversos factores contribuyen a
esta percepcion:

Formas de Aprendizaje Diversos

Tecnologia y Recursos Disponibles

Aprendizaje Activo y Participativo

Flexibilidad en el Horario

Recursos Digitales , Multimedia, Inteligecnia artificial generativa
Aprendizaje Colaborativo

Necesidades de aprendizaje personalizadas (IA)



“La educacion no se basa en artilugios y su
desarrollo es cuestion de personas ".

Juan Domingo Farnos
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Por tanto:

¢Podemos asociarla a las mentes (Educacion
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éQué es la
Educacion
Disruptiva?

« EDUCACION DISRUPTIVA: Tratado y compedio

Juan Domingo Farnos

EDUCACION DISRUPTIVA


https://juandomingofarnos.wordpress.com/2019/10/09/educacion-disruptiva-tratado-y-compedio/

Un cambio de cultura y de valores

EDUCATIVA

y el reto de fortalecer los valores educativos

Juan Domingo Farnos
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Un nuevo paradigma donde aprendemos
de y con la incertidumbre
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2013/08/01/la-incertidumbre-la-manera-creativa-
de-aprender/
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2013/08/01/la-incertidumbre-la-manera-creativa-de-aprender/

APRENDIZAJE HOLISTICO
PERSONALIZADO

Formadores

académicos

Formacion
Holistica

Formadores

de programas

cocurriculares

Educaciéon ambiental

Aprender con conciencia ecologica
DIMENSION ECOLOGICA

Aprender el concepto de ciudadania

Aprender s convivir
DIMENSION INTERPERSONAL

Aprender a aprender lo que significa
saber, reflexionar, pensar, deducir,
COrregirse A uno mismo.
Aprenders hacer, s dominar un arte, un oficio,

una dixciplina, una profesion, v ejecutaria con

maestria,

Aprender a sor persons
DIMENSION PERSONAL
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Lat ultural y de valores de la Educacion Disrup on

el de ible de una sociedad que se sirve de la cie
ion y evolucion de todas las areas del cc
ny la investigacion, alcanzar las metas

ento para a
glo XXI“

elemento
través de la ed

Juan Domingo
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Inteligencia Artificial y Tecnologias Digitales para los ODS
https://www.raing.es/libro/inteligencia-artificial-y-tecnologias-digitales-para-los-

ods/
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https://www.raing.es/libro/inteligencia-artificial-y-tecnologias-digitales-para-los-ods/

Conceptos utiles que incluyen co-evolucion, el desequilibrio, la

retroalimentacion positiva, perturbacion, transformacion, fractales,
atracciones extraias, la autoorganizacion y la complejidad dinamica. Estos
conceptos pueden ayudar a comprender cuando el sistema esta listo para
la transformacion, y la dinamica del sistema que pueden influir en los
cambios individuales que tratamos de hacer y los efectos de esos cambios.

V U C A

VOLATILITY UNCERTAINTY COMPLEXITY AMBIGUITY
Equity, bond and currency The potential change in the In understanding these The resulting feeling. Is this
market volatility; the lack inflation index calculation, financial markets in the era the great rotation from
of stability and predict- the potential switch to of the "new normal”. The bonds to equities? Or will
ability. “smoothing” for pension proliferation and increasing bond yields stay low for
funds calculating their complexity of new financial longer? What is the best
recovery plan: the lack of instruments and regulation course of action?
ability to foresee what to deal with increasingly
major changes might complex markets, moving in
come. ways experts have never

seen before.



A continuacion, se describen algunas formas en las
que la IA puede ayudar en entornos VUCA:

Analisis de datos: En un escenario VUCA, la cantidad de datos puede ser
abrumadora. La IA puede ayudar a analizar grandes cantidades de datos de manera
mas rapida y eficiente, lo que puede permitir a las empresas tomar decisiones mas
informadas y oportunas.

Modelado de escenarios: La IA también puede utilizarse para modelar diferentes
escenarios futuros y prever los posibles resultados. Esto puede ayudar a las
universidades y a las empresas a planificar y prepararse para situaciones inciertas.
Automatizacion: La automatizacion de tareas repetitivas y rutinarias puede liberar
tiempo y recursos para que las empresas se centren en areas mas importantes y
estratégicas.

Optimizacion de procesos: La IA puede ayudar a optimizar procesos y sistemas,
mejorando la eficiencia educacional y la productividad en un escenario VUCA en el
qgue los recursos pueden ser limitados y los plazos pueden ser cortos.

Toma de decisiones: La IA también puede proporcionar informacion y analisis en
tiempo real, lo que puede ayudar a las organizaciones a tomar decisiones mas
rapidas y precisas en un escenario MUGA:
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Creamos un escenario de educacion/sociedad disruptiva en la Red, un
paso importante en su globalizacion necesaria.

En consecuencia con lo anterior, incidimos en la creacion y celebracion de
eventos de Educacion disruptiva por todos los sectores donde vayamos
viralizando nuestras ideas de proyectos transformadores de la sociedad y
de la educacion.

Encuentros donde el mundo educativo, laboral, empresarial y de los
ciudadanos del mundo se entrelacen, a través de las propuestas y
reflexiones que el nuevo paradigma de la educacion disruptiva abre a la
sociedad. (yuxtaposicion)

EDUCACION DISRUPTIVA 16



< El impacto de las tecnologias
digitales, dela IA y su
influencia en la educacion.

<« Competencias del siglo y
alfabetizacion digital.

< Cuestiones clave en el
aprendizaje.

< Futuras tendencias.

< Los roles cambiantes de
profesores y alumnos.

<+ Transformando la educacion
de acorde a la sociedad.

EDUCACION DISRUPTIVA

17



Las «tecnologias digitales», la IA, realmente son las herramientas que necesita la
educacion para su transformacion. ¢La condicionan? é{La aumentan?: Causas

Y procesos
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2021/05/08/las-tic-realmente-son-las-herramientas-que-necesita-la-educacion-para-su-transformacion-la-condicionan-la-aumentan-causas-y-procesos/

Educacidon Disruptiva: el STEM+STEAM, IA, favorecen los
microaprendizajes
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2020/10/09/educacion-disruptiva-el-stemsteam-favorecen-los-microaprendizajes/

Digital Literacy : la nueva alfabetizacidn

ICT INNOVATION CONSTRUCTIVE SOCIAL ACTION CRITICAL/CREATIVE THINKING
{(InICT/ withICT)
Rights & Responsibilities Cultural Empowerment Citizenship

Social Awarcness & Identty / i : e .,*carch ! Informatioen Fluency
FPuuling Knuwledye // ? D'oltal L“eraCy \DIMJlbul:d Coynilivon
Judgement (/’/

Create \\A\pp'opnauon
-
Froblem-solving Creativity
Reflection Syrthesizing ' Networking Simulation
Understand
Safety & Security g Decision-making
4 Multi-tasking
Navigation skills Use
o Input /! Output skills
Accessing skills .
Tools & Text Skills

Opportunity

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2021/01/10/digital-literacy-la-nueva-
alfabetizacion/
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Pero también asociarnos con habilidades blandas: pensamiento
critico, analitico, empatia resiliencia ...., que la IA los aumenta y
mejora.

DIFERENCIAS ENTRE HABILIDADES BLANDAS Y DURAS

HABILIDADES sl HABILIDADES
BLANDAS Liderazgo 2 s 2 . Conocimientos DURAS

il técnicos

Trabajo Comprension

en equipo ; ‘ de lectura

FUENTE: OBSERVATORIO LABORAL DE LA SECRETARIA DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL . GRAFICO EE: STAFF.


https://www.linkedin.com/pulse/las-habilidades-blandas-necesidad-pr%C3%A1ctica-o-suced%C3%A1neo-juan-farnos/?originalSubdomain=es
https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/05/25/construyendo-las-soft-skills-en-entornos-de-aprendizaje-disruptivos-con-el-soporte-de-la-ia/

De los flipped learning, gamification,
ABP a los metaversos, blockchain...

Con la innovacidn sigue siendo el sistema y el docente quien organiza, disefa y controla

Con la Educacion Disruptiva es el aprendiz y su evolucién cognitiva quien desarrolla estas
acciones como constructor y responsable de su educacion

Decision System

Open ADR __|(

Open Energy

Market
Tokens Smart
b Demand Response

Community

e

\

steemit Producers J|
Blockchain and ’ \\
Gamification Platform Q _/



En el S XXI necesitamos humanos que interactien con humanos y para ello la Inteligencia

artificial nos ayudara. (((1A))), 0 @ lo mejor nos substituira...

Juan Domingo Farnés
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RV, RA, APRENDIZAJE IMMERSIVO...A

. La pasicion metacognitiva del metaverso ?

¢Nos permiten entrar-en &na nueva era:
preguntas y respuestas (Educacion Disruptiva)
https://linkedin.com/pulse/la-posici%C3%B3n-
metacogmitiva-del-metdverso-desblogliéasde-
farnBC3%B3s- il e omar o
mir%\&}%%/}?o g1
#metaverso #melHeay
#apren%lea'Le,#

#RV #preguntas
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https://t.co/mJ3LKROUwq
https://twitter.com/hashtag/metaverso?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/metacognici%C3%B3n?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/educaci%C3%B3n?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/aprendizaje?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/Educaciondisruptiva?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/edtech?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/RV?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/preguntas?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/respuestas?src=hashtag_click

¢Podran los docentes estar al dia en las competencias digitales y de
inteligencia artificial (inteligentes) y ser los nuevos acompaiantes de los

aprendices del siglo XXI?
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«El Docente en la Era de |a
Inteligencia Artificial: Nuevos Roles y
Desafios para la Educacion del
Futuro» (Educacion disruptiva +
Inteligencia artificial)

EDUCACION DISRUPTIVA 27


https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/10/01/el-docente-en-la-era-de-la-inteligencia-artificial-nuevos-roles-y-desafios-para-la-educacion-del-futuro-educacion-disruptiva-inteligencia-artificial/

El Nuevo Rol del Docente en la Educacion Disruptiva:

Facilitador del Aprendizaje: En lugar de ser el centro del conocimiento, el docente se
convierte en un guia y facilitador del proceso de aprendizaje. Ayuda a los estudiantes
a desarrollar habilidades de pensamiento critico, resolucion de problemas y
colaboracion.

Disenador de Experiencias de Aprendizaje: El docente disena actividades y proyectos
gue fomentan la exploracion y la experimentacion. Utiliza tecnologias y recursos
digitales para crear entornos de aprendizaje interactivos y atractivos.

Personalizador del Aprendizaje: Reconoce las diferencias individuales de los
estudiantes y adapta la enseflanza para satisfacer sus necesidades especificas. Utiliza
datos y analisis para tomar decisiones informadas sobre la instruccion.

Promotor de la Creatividad y la Innovacidon: Fomenta la creatividad y la generacion de
ideas, alienta a los estudiantes a proponer soluciones originales a los problemasy a
explorar nuevas formas de aprendizaje.

Conector con la Comunidad y el Mundo: Facilita la conexion de los estudiantes con
expertos, recursos y oportunidades fuera del aula, ampliando asi sus horizontes y
perspectivas.



Entonces...

¢Como deberian verse las escuelas y los
lugares de aprendizaje en 2030?

¢Como ayudamos a los estudiantes a competir
con maquinas inteligentes?

¢COmMo preparamos a nuestros estudiantes

para navegar la conexion global generada por
la tecnologia?



E <. Follow @ravitjain Don't Forget to
For more such information! Save For Later
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MACHINE LEARNING

Es un subcampo de las ciencias de la computacion y una rama
de la inteligencia artificial, cuyo objetivo es desarrollar
técnicas que permitan que las computadoras aprendan y por
tanto llegar al aprendizaje auténomo y automatizado de la

EDUCACION DISRUPTIVA.
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Aprendizajes que se aplican tanto a Machine Learning (ML)
como a Deep Learning (DL)

---APRENDIZAJE SUPERVISADO

CLUSTERING AUTOCODIACADORES

---APRENDIZAJE NO SUPERVISADO

---APRENDIZAJE POR REFUERZO Recconermims: de i
lenlcce SUPERVISADO

POR
REFUERZO

SUPERVISADO

Coches
Attnones

Aprancer y
0N dirennes
RECIESON "
Frodeciones
de Boka
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APRENDIZAJE SUPERVISADO

Algunos métodos y algoritmos que podemos implementar son los
siguientes:

K vecinos mas proximos (K-nearest neighbors)

Redes neuronales artificiales (Artificial neural networks)
Maguinas de vectores de soporte (Support vector machines)
Clasificador Bayesiano ingenuo (Naive Bayes classifier)
Arboles de decisidn (Decision trees)

Regresion logistica (Logistic regression)



APRENDIZAJE NO SUPERVISADO

Entre los principales algoritmos de tipo no supervisado destacan:
K-medias (K-means)

Mezcla de Gaussianas (Gaussian mixtures)

Agrupamiento jerarquico (Hierarchical clustering)

Mapas auto-organizados (Self-organizing maps)



APRENDIZAJE POR REFUERZO

Entre los algoritmos mas utilizados podemos nombrar:
Programacion dindamica (Dynamic programming)
Q-learning

SARSA



La inteligencia artificial (IA) es un campo de la informatica que se enfoca en desarrollar
algoritmos y sistemas capaces de realizar tareas que, de otra manera, requeririan la
intervencion humana. La |IA utiliza algoritmos y técnicas de aprendizaje automatico
para analizar datos, aprender patrones y tomar decisiones.

La inteligencia artificial generativa (IAG), por otro lado, es un sub-campo de la IA que
se enfoca en la creacion de sistemas capaces de generar contenido nuevo y original,
como imagenes, musica, texto o incluso videos. En lugar de simplemente analizar datos
y patrones existentes, los sistemas de IAG utilizan algoritmos y técnicas de aprendizaje
automatico para crear contenido que nunca antes habia sido visto o escuchado.

36




WHAT I5
GENERATIVE RI?

VISURLLY EXPLARINED... BY GENERATIVE RI

ChatGPT, DALL-E, MidJourney, DeepMind—-generative Al technologies

have exploded into mainstream consciousness. With access to these
technologies increasing cay-by-doy, we asked Al to help demonstrate
the power ond influence of this new tech trend.

EDUCACION DISRUPTIVA 37



----CHATGPT
----DALL-E-2

---- DeepDream
---- ArtBreeder
----Bard
----Mindjourney

----Leonardo

100 Herramientas gratuitas de inteligencia artificial generativa que te cambiaran la
vida https://www.iberestudios.com/noticias/100-herramientas-de-inteligencia-
artificial-generativa-que-te-cambiaran-la-vida/

EDUCACION DISRUPTIVA 38
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Juan Domingo Farnds defiende la aplicacion de algoritmos en la educacion
disruptiva para personalizar el aprendizaje y mejorar la experiencia educativa
de cada estudiante. Su enfoque se basa en aprovechar la tecnologia para
adaptar el contenido y las estrategias de aprendizaje a las necesidades

individuales, al tiempo que se fomenta |la autonomia y la responsabilidad del
estudiante.

Tyﬁew en la educacion
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/02/12/arquitectura-de-los-algoritmos-que-relacionan-la-actuacion-del-cerebro-
humano-con-la-educacion-disruptiva-en-una-combinacion-de-conocimientos-de-neurociencia-psicologia-educacion-y-tecnologia/
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Los algoritmos:

Son los que otorgan autonomia a la Inteligencia
Artificial. Estos se entienden como un conjunto de
instrucciones informaticas que recibe una maquina
para realizar una accion o resolver un problema
dentro de la estructura de la EDUCACION
DISRUPTIVA.
De esta manera, un algoritmo tiene una entrada
(input) o una salida (output)

—



Machine Learning (ML) es un subcampo de la Inteligencia Artificial (IA) y Ciencias de la Computacion que se ‘—1'—-:—-__

enfoca en usar datos y algoritmos para imitar la forma en que las personas aprenden, de esta manera mejora

progresivamente su exactitud. —2

Utiliza esta grafica como una guia para saber qué algoritmo de ML usar para resolver tus problemas de IA.
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El Aprendizaje Profundo (Deep Learning) y las Redes Neuronales
Artificiales (Artificial Neural Networks) son subconjuntos del
Aprendizaje Automatico que se centran en la emulacion del
cerebro humano para mejorar la capacidad de aprendizaje de las
maquinas y por tanto potencias la Educacion Disruptiva“™

Aprendizaje profundo y redes neuronales de Juan Domingo Farnds, en procesos
algoritmicos de aprendizaje con Educacion disruptiva & Inteligencia artificial

Simple Neural Network
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/05/08/aprendizaje-profundo-y-redes-neuronales-de-juan-domingo-farnos-en-procesos-algoritmicos-de-aprendizaje-con-eduacion-disruptiva-inteligencia-artificial/

El uso de redes neuronales y el aprendizaje profundo (deep learning) es una de las
areas en las que Juan Domingo Farnds ha explorado para mejorar la educacion
disruptiva. Las redes neuronales son modelos computacionales inspirados en el
funcionamiento del cerebro humano, que se utilizan para analizar datos complejos
y realizar tareas de aprendizaje automatico.

Juan Domingo Farnos ha investigado como estas tecnologias pueden ser utilizadas
para facilitar el aprendizaje activo, colaborativo y auténomo, fomentando el
desarrollo de habilidades cognitivas y socioemocionales en los estudiantes.
Ademas, ha explorado el uso de la inteligencia artificial y el analisis de datos en
tiempo real para brindar retroalimentacion instantanea y personalizada a los
estudiantes, permitiéndoles monitorear su propio progreso y ajustar su aprendizaje
de manera eficiente



El sesgo en el personalized learning (con el deep learning y las redes neuronales)
puede ocurrir de diferentes formas y mas dentro de la EDUACION DISRUPTIVA:

Juan Domingo Farnés Mird

https://www.facebook.com/juandon/posts/pfbid0jPFfBeXYzto1NQfV2LgofNMgWfu
6jmVP2sXkv2EuLQNn6MC5iVCsSN1rtEulDXETDI

--- En Datos de entrenamiento (prejuicios y desigualdades)

---Sesgo en las decisiones del modelo: Los modelos de aprendizaje profundo pueden
aprender patrones y correlaciones en los datos de entrenamiento y basar sus
decisiones en esos patrones.

---Sesgo en la retroalimentacion y recomendaciones: Los sistemas de aprendizaje
personalizado a menudo utilizan técnicas de recomendacion basadas en el
comportamiento pasado del usuario y sin contemplar diversidades (Educacion
Inclusiva) .


https://www.facebook.com/juandon?__cft__%5b0%5d=AZVOEcmlx6IWlmR3HtNsXBE5CCdaBdO8ZBuXcbvCIptTocjRgcQqH02cF8s5a4SuvJN9_XFP3-lTy5wBMLr9m1fQDBDTzAERVOds3arskXs-1EybB0h7kE2eBoFZ09XKD_8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/juandon/posts/pfbid0jPFfBeXYzto1NQfV2LqofNMgWfu6jmVP2sXkv2EuLQn6MC5iVCsSN1rtEu1DxETDl

ANALISIS DE DATOS EN LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
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En el contexto de la inteligencia artificial, el analisis de datos generalmente se lleva a
cabo en etapas como:

Recopilacion de datos: Se recopilan datos de diversas fuentes, como sensores, bases de datos,
registros y mas.

Preprocesamiento: Los datos pueden contener ruido, valores faltantes o inconsistentes. En esta
etapa, se realizan acciones como la limpieza de datos, la imputacidon de valores faltantes y la
normalizacion para preparar los datos para el analisis.

Exploracidn de datos: Se utilizan visualizaciones y estadisticas descriptivas para comprender mejor
la estructura de los datos y detectar patrones iniciales.

Seleccidn de caracteristicas: Se eligen las variables o caracteristicas mas relevantes para el analisis y
el modelado. Esto puede incluir técnicas de seleccidn automatica o ingenieria de caracteristicas.

Modelado: Aqui es donde se aplican algoritmos de inteligencia artificial, como aprendizaje
automatico y aprendizaje profundo, para entrenar modelos en los datos. Estos modelos pueden ser
utilizados para predecir, clasificar u obtener informacién valiosa.

Validacidon y evaluacidn: Se evaltian los modelos utilizando métricas apropiadas para medir su rendimiento. Esto
ayuda a seleccionar el mejor modelo y a ajustar pardmetros si es necesario.

Interpretacion de resultados: Se analizan tos resultados del modelaparacextraer conocimientos significativos y
tomar decisiones basadas en ellos.



EDUCACION DISRUPTIVA VS INTELIGENCIA ARTIFICIAL

"?A\ Q@?; La inteligencia
. artificial en el
mundo de la

EDU(A(ION




HERRAMIENTAS CON
INTELIGENCIA

ARTIFICIAL

CIENTIFICA

Perplexity Character.ai
Generacion de texto coherente y Permite a los estudiantes simular
contextual a partir de una entrada dada un chat con personajes histéricos
https://www.perplexity.ai/ https://beta.character.ai/
Tomi Digital Cuenti.to
Permite crear actividades Crea cuentos en un clic con
interactivas con IA el uso de la inteligencia artificial
https://tomi.digital/es/ https://cuenti.to/
Planeo Schemely
oclanNe® m@
Crea la planificacién completa para Permite crear lecciones de clase
disefiar un curso con IA con solo colocar el tema.
https://edtk.co/planeo/ https://schemely.app/

€) @sagacientifica



Personalizacion del aprendizaje: |la inteligencia artificial puede adaptarse a las necesidades
y preferencias de cada estudiante
---- Programas: Knewton, Carnegie Learning, Coursera, Dreambox, ALEKS

Retroalimentacion inmediata: |a inteligencia artificial puede proporcionar
retroalimentacion instantanea a los estudiantes, lo que mejora su capacidad de aprender de
forma auténoma

---- Programas: Smart Sparrow:, Carnagie learning, Edmentum, Duolingo

Mejora de la eficiencia: |a inteligencia artificial puede automatizar tareas repetitivas y

liberar tiempo para que los profesores se concentren en tareas mas importantes.
----Programas: Programa de Inteligencia Artificial en Educacion de la UNESCO, AI4ALL,

EdTechXGlobal, The Stanford Al Lab, IBM Watson Education, Microsoft Al for Good



Sistemas de tutoria inteligente: proporcionan retroalimentaciéon personalizada y
adaptativa a los estudiantes.

---- Programas: Squirrel Al, Brainly

Asistentes de ensenanza virtuales: proporcionan ayuda a los estudiantes durante la
realizacion de tareas y actividades
----Programas: IBM Watson Education:, Edtech,

Sistemas de analisis de datos: permiten a los profesores identificar patronesy
necesidades de los estudiantes para adaptar su ensefanza
----Programas: Edmentum, Carnegie learning, y otros...



Desafios técnicos y consideraciones éticas:

Desafios técnicos: la inteligencia artificial aun tiene limitaciones en términos
de comprension del lenguaje natural y la toma de decisiones autdnomas

Desafios éticos: la inteligencia artificial puede perpetuar sesgos y
discriminacidn si no se implementa de manera cuidadosa y consciente



Lorem ipsum dolor sit amet, insolens
expetendis cum eu. In nam facete
sadipscing, ne singulis pertinax pro.

*dmodum suavitate vituperatoribus




La inteligencia artificial (chatbots) personaliza las
comunicaciones y los aprendizajes moviles

----Estamos viendo el aumento de la Inteligencia Artificial,
neuroeducacién y ello influye y mucho en la EDUCACION
DISRUPTIVA, donde los cientificos estamos obteniendo una mejor
comprension de la mente, el cerebro y el proceso de aprendizaje
por medio de las tecnologias que van surgiendo a cada momento.

----Estamos préximos a la posibilidad de utilizar agentes que
comprenden contextos, que sean capaces de hacer “coherente” el
sentido de los flujos de datos variados para buscar informacion,
descubrir y proporcionar el contenido necesario para cada uno en
determinados aprendizajes.



¢ La virtualidad de Elearning
(Inclusivo) v la transformacion
estructural de |la Eduacidon Disruptiva
lo conseguiran?

¢ Lo podra hacer |a realidad
inmersiva?



METAVERSO
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El «metaverso» establece una simbiosis entre diferentes realidades y que nos
aproxima a una educacidon autonoma, personalizada y automatizada

NOTICIAS
ME TAVERSOS

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2021/12/01/evolucionamos-con-la-realidad-mixta-hacia-

escenarios-con-el-metaverso-que-nos-aproxima-a-una-educacion-autonoma-personalizada-y-
automatizada/

EDUCACION DISRUPTIVA
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2021/12/01/evolucionamos-con-la-realidad-mixta-hacia-escenarios-con-el-metaverso-que-nos-aproxima-a-una-educacion-autonoma-personalizada-y-automatizada/

METAVERSOS Y HOLOGRAMAS: ¢Es el fin de las
aulas virtuales? ¢Y el aprendizaje hibrido?

EDUCACION DISRUPTIVA 57



Metaverse transformers

These dynamic technologies are expected to play distinct and vital roles in the development
of the metaverse as a viable business force during the next several years.

Artificial intelligence
to create avatars, digital humans
and spontaneous conversation

Internet of things
to seamlessly connect 3D virtual
spaces with the real world

Extended reality
in the form of AR, VR and MR to
visualize and use data in 3D

1CONS: CHAKISATELIER/GETTY MAGES

Brain-computer interfaces
to replace traditional computer
control screens and hardware

Blockchain

to decentralize the metaverse, secure

digital content and avoid delays

Spatial/edge computing
to quickly respond to user actions
that mimic reality

3D modeling/reconstruction
to capture real objects and
provide 3D prototypes

£2022 TECHTARGET. ALL RickTs ReserveD TechTarget
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1. Blockchain y Al requieren #bigdata abrir y compartir: mientras que
blockchain se basa en #opendata #APIs , integracidon y uso compartido
especiales, las aplicaciones de Al también pueden beneficiarse de las
multiples formas de compartir de big data, con la idea de que mas datos,
mejor el el algoritmo sera

2. 2.Blockchain y Al requieren ética y seguridad avanzadas: ambas tecnologias
introducen una nueva infraestructura avanzada para seguridad,
transparencia y propiedad o datos e inteligencia. Libros mayores
descentralizados y contratos inteligentes en blockchain y analisis
automatizado, elementos predictivos y toma de decisiones en IA

3. 3. Blockchain e IA requieren confianza, ética y gobernanza: los sistemas
Blockchain e IA deben ser regulados, compatibles, auditables y adherirse a
altos niveles de cumplimiento y formulacion de politicas de regulacion, y
mantener los mas altos niveles humanitarios de valores y transparencia y
seguridad de identidad.


https://twitter.com/hashtag/bigdata?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/opendata?src=hashtag_click
https://twitter.com/hashtag/APIs?src=hashtag_click

Educacidn disruptiva-universidad-
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Propuestas de la Educacion Superior con
el metaverso

https://www.linkedin.com/pulse/propuestas-de-la-educaci%25C3%25B3n-superior-

con-el-metaverso-farn%25C3%25B3s-mir%25C3%25B3/
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https://www.linkedin.com/pulse/propuestas-de-la-educaci%C3%B3n-superior-con-el-metaverso-farn%C3%B3s-mir%C3%B3/

Algunas universidades han lanzado una plataforma de aprendizaje
digital de vanguardia que permite a los estudiantes trabajar, estudiar y
vivir en un mundo virtual. El proyecto Metaverso es una simulacion
avanzada de la interaccion humana...

-Campus digital: Metaverso es un campus virtual donde los estudiantes
interactuan con sus companeros y educadores. También es adecuado para el
aprendizaje en linea.

-Herramientas de creacion de contenido: la plataforma permite a los estudiantes
crear su contenido y compartirlo con el mundo. Los estudiantes pueden aprender
como hacer maquillaje o diseflar modelos 3D. También les permite crear sus
propias experiencias de realidad virtual.

-Mundos virtuales: estos mundos virtuales son donde los usuarios tienen un
avatar controlado por el tiempo que pasan en el sistema. Pueden interactuar con
amigos y otros avatares de todo el mundo. También es posible crear sus propias
escenas, juegos y simulaciones ep 3D.



EDUCACION DISRUPTIVA, METAVERSO E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

en-la-sociedad-del-s-xxi/

EDUCACION DISRUPTIVA



https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/03/26/la-educacion-disruptiva-con-la-ia-y-el-metaverso-proponen-una-escenografia-a-la-educacion-superior-que-se-integra-en-la-sociedad-del-s-xxi/

Hay algunas areas clave en las que el Metaverso tendra un impacto significativo en
la Inteligencia Artificial:
Juan Domingo Farnos

---El Metaverso proporciona un gran campo de entrenamiento para los sistemas de
inteligencia artificial. Con tantos mundos virtuales para explorar, los sistemas de IA
podran aprender y evolucionar a un ritmo sin precedentes.

---El Metaverso para permitir una mejor colaboracidon entre humanos y sistemas de
IA, permitira a las personas controlar y dirigir mas facilmente los sistemas de IA

---El Metaverso proporciona un entorno de prueba seguro para los sistemas de IA.
Debido a que miles de millones de personas interactuan ,cualquier error o falla se
puede reparar y corregir facilmente.

---Los mundos virtuales que componen el Metaverso permiten simulaciones mucho
mas sofisticadas que nunca antes. Estas simulaciones se pueden usar para entrenar
sistemas de IA sobre como responder a una variedad de situaciones del mundo real.



---Al combinar la creatividad humana y la capacidad de los sistemas de inteligencia
artificial para generar cantidades masivas de datos rapidamente, crearemos nuevas
formas de arte y expresion que nunca hubieran sido posibles sin su interaccion.

---A medida que el aprendizaje automatico se vuelva mas barato y se entienda mejor,
sera mas facil para cualquier persona con acceso a una conexion a Internet (y, por lo
tanto, a una computadora) usar la IA para mejorar sus vidas de muchas maneras.

----Eventualmente, el Metaverso cambiara la forma en que pensamos sobre |la
inteligencia artificial. Hasta ahora, la IA ha sido vista como algo separado de nosotros,
algo que solo existe en las computadoras. Sin embargo, con la llegada del metaverso,
la IA se convertira en una parte integral de nuestra vida cotidiana. Ya no lo veremos
como un concepto abstracto, sino como algo intimamente relacionado con nosotros y
nuestras actividades.



¢EL METAVERSO VA A CONDICIONAR LA EDUCACION DEL
S XXI1?: ESCENARIO CRITICO

https://rutamaestra.santillana.com.co/el-metaverso-va-a-condicionar-la-

educacion-del-siglo-xxi/
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https://rutamaestra.santillana.com.co/el-metaverso-va-a-condicionar-la-educacion-del-siglo-xxi/

---El aprendizaje accesible, agil y escalable: (actores criticos”.
algo asi como un aprendizaje descentralizado que se dirige a
las topologias que no solo se distribuyen sino que carecen de
coordinadores centrales, lo que mejora la Educacion
disruptiva.

---El costo sera mucho menor por lo que las brechas iran
desapareciendo. (((DESIGUALDADES)))

---En muchos escenarios distribuidos, nos gustaria que los
agentes aprendan y optimicen sus politicas en tiempo real, lo
que la inteligencia artificial y el metaverso lo facilitaran.



ESPACIOS MULTICRONICOS:
Metaversos, Al, Elearning (inclusivo)

---Podemos hacer muchas cosas a la vez: interactuar, aprender, etc. y eso es y
sera y para ello debemos adaptarnos a este cambio que tiene y tendra un gran
impacto en las personas. aunque no se produzca en un modo fisico y corporal
sino electronico y representacional.

---En |la Educacidn Disruptiva (learning is the work) necesitamos investigar en
mundos TRANSDISCIPLINARES gue nos saquen de los LMS (espacios cerrados) y
nos lleven a mundos virtuales e inmersivos abiertos y eso lo haremos con la
TRANSDISCIPLINARIEDAD.

---De esta manera aprendizaje podra ayudarse con los Hipermedia, Cybermedia
y multimedia, asi como escenarios de aprendizaje colaborativos, la
comunicacion a través de Internet, y actividades transversales redarquicas


https://juandomingofarnos.wordpress.com/2016/10/13/e-learning-en-educacion-disruptiva-learning-is-the-work-1a-parte/

La construccion del ecosistema educa

Metaverso requiere colab
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La Educacion Disruptiva esta profundizando con el mundo de los metaversos,
como un elemento esencial, permanente y continuado que ademas de dar la
responsabilidad del aprendizaje a los estudiantes les permitira de una manera
mas clara controlar los espacios y los tiempos con diferentes maneras de
aprendizaje.
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Los NFT (Token no fungibles), seran la garantia certificada del verdadero valor de
los "badges", minicredenciales, microaprendizajes..lo que "obligard" mas a la
universidad a transformarse si quiere sobrevivir en un mundo hibrido de RV y de
presencialidad

cirategic Pillars

Equity. Diversity qur&ﬁ.ady

and inclusion Graduates

Outcomes
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Aprendizaje experiencial: base para generar
cambios en las estructuras educativas

Concrete
Experience

(doing or experiencing)

Active

§ Reflective
Experimentation Observation
(applying what was learned) (reflecting on the

experience, or learnings)

2\

Abstract
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2017/04/01/aprendizaje-experiencial-base-para-generar-cambios-en-las-estructuras/

TRANSFORMACION DE ESTRUCTURAS BASE DEL APRENDIZAJE

Cambiar de Roles

e Personas
® Roles
e Liderajes

ajar los contenidos Dejar de ser una

privativos y “organizacion” jerarquica

rrados transitando a y pasar a ser redarquica,
otros de abiertos, de la gobernanza a todo el
inclusivos y ubicuos funcionamiento
(OER)... académico.

ujetos de aprendizaje.
bjetos de aprendizaje.




Escenarios

Entender que la Educacion debe o
transdisciplinares

promover aprendizajes
transdisciplinares, estar dentro La sociedad como eje de
de la sociedad, nunca fuera. nuevos ecosistemas.

Educacion disruptiva

La Educacién debe (learning is the work).
entender, que

aprendizaje y trabajo son (https://juandomingofamos.word
lo mismo press.com/c.../learning-is-work/)

Comprender que las metodologias deben ser otras,
asi como las tipologias de aprendizajes.

Cgrml
% eMetodologias

(https://juandomingofarnos.wordpress.com/.../universidad-meto.../)
* Tipologias de aprendizajes
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\ Que se debe trabajar con internet, las TIC, Inteligencia
Artificial... como herramientas e instrumentos de apoyo
en los nuevos aprendizajes.

Visualizar que el aprendizaje esta fuera de la Universidad.
* Aprendizaje Informal.
¢ Aprendizaje en y fuera de los bordes.







Rumbo al ocaso de las aulas: Educacion Disruptiva, IA y Aprendizaje Ubicuo

Desplazamiento del Aula Tradicional:

La tecnologia y la inteligencia artificial estan redefiniendo el concepto de aula,
permitiendo que el aprendizaje ocurra en cualquier lugar y en cualquier momento.
Se amplia la nocion de aula mas alla de las paredes fisicas, abrazando entornos
virtuales, experiencias practicas y aprendizaje continuo.

Flexibilidad y Ubiquidad:

La IA permite el aprendizaje ubicuo, donde los estudiantes pueden acceder a
recursos educativos desde dispositivos diversos, adaptados a su contexto y
preferencias.

La flexibilidad temporal y espacial se convierte en una caracteristica clave del proceso
educativo.

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/11/14/rumbo-al-ocaso-de-las-
aulas-educacion-disruptiva-ia-y-aprendizaje-ubicuo/
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Llevando el Aprendizaje Fuera de las Aulas:

Aprendizaje Continuo y Sin Restricciones Geograficas:
El aprendizaje no supervisado permite que las maquinas aprendan de manera

continua sin depender de entornos educativos formales. Pueden adquirir
conocimientos de una variedad de fuentes y contextos.

Adaptacion a Entornos Dinamicos:
Al aprender de manera no supervisada, las maquinas pueden adaptarse a entornos
dinamicos y cambiar sus modelos y conocimientos a medida que se presentan

nuevas situaciones.

Exploracion de Datos del Mundo Real:
Las maquinas pueden explorar y aprender de datos del mundo real, sin

restricciones de un curriculo educativo predefinido. Esto permite una comprension
mas amplia y adaptable del entorno.



Algunas razones por las cuales los aprendices pueden sentir que
las aulas tradicionales no son ideales incluyen:

Formas de Aprendizaje Diversos:
Los estudiantes tienen maneras de aprendizaje diversos, y algunos pueden
beneficiarse mas de métodos de ensenanza interactivos, practicos o basados en
proyectos que no se ajustan a la estructura tradicional del aula.

Tecnologia y Recursos Disponibles:
La disponibilidad de tecnologia y recursos fuera del aula, como acceso a internet,
dispositivos madviles y plataformas en linea, ha permitido a los estudiantes acceder a
informacion y aprender de maneras que no dependen exclusivamente de las aulas
fisicas.

Aprendizaje Activo y Participativo:
Muchos estudiantes prefieren entornos de aprendizaje mas activos y participativos,
donde pueden interactuar, colaborar y aplicar conceptos de manera practica,
elementos que a veces son limitados en un aula tradicional.

——



Flexibilidad en el Horario:
La rigidez del horario en un aula tradicional puede ser percibida como restrictiva
para algunos estudiantes. La preferencia por un aprendizaje mas flexible, que se
adapte a sus horarios y ritmos individuales, puede influir en esta percepcion.

Recursos Digitales y Multimedia:
La creciente disponibilidad de recursos digitales y multimedia ha llevado a que
algunos aprendices encuentren métodos de aprendizaje mas atractivos y efectivos
fuera del aula tradicional.

Aprendizaje Colaborativo:
La colaboracion entre pares y el trabajo en grupo son aspectos que algunos
estudiantes valoran, y estos enfoques a menudo se pueden llevar a cabo de
manera mas efectiva fuera del aula tradicional.

Necesidades Individuales:
La atencidn a las necesidades individuales de los estudiantes, incluyendo
adaptaciones para diferentes procesos de aprendizaje o ritmos de aprendizaje, a
veces puede ser mas factible fuera del entorno tradicional del aula.



EVALUACION=APRENDIZAIJE

-EVALUACION FORMATIVA Y FORMADORA
-EVALUACION CONTINUA Y PERMANENTE
-APRENDIZAIJE VS TRABAJO:

---- Se aprende trabajando
---- Se trabaja aprendiendo



La evaluacion tendra sentido cuando su concepto
se transforme en aprendizaje

Assessment for

Learning

Assessment as
Learning

Assessment of
Learning

enables teachers to use information about students’
knowledge, understanding and skills to inform their teaching
teachers provide feedback to students about their learning
and how to improve

\

o

involves students in the learning process where they
monitor their own progress, ask questions and practise skills
students use self-assessment and teacher feedback to
reflect on their learning, consolidate their understanding

and work towards learning goals

\

)

assists teachers to use evidence of student learning to
assess student achievement against learning goals
and standards

\




Los aprendices se
\ / responsabilizan
/ de su aprendizaje

a) Aprendizaje de conocimiento conceptual.

) ==
| b) Trabajando con informacion contrastada
( i
y util.
- c) La actividad es fundamental para el
- aprendizaje (Aprendizaje activo vy
—— activista).

d) Aplicando conocimiento, pensamiento
teorico y demostrando habilidades
genéricas practicas (praxis).



o Apoyar la autosuficiencia, la resiliencia ,
la agilidad, la adaptabilidad.

Fomentar la metacogniciony la
/ : reflexion.
N

ecesitamos

desarrollar Utilizar las posibilidades de las
pedagogias tecnologias digitales y la Al.
disruptivas

Habilitar espacios de aprendizaje con
tecnologia mejorada.

Desarrollar competencias para enfrentar
un futuro desconocido.

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/02/23/transformando-la-educacion-ideas-y-procesos/
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/02/23/transformando-la-educacion-ideas-y-procesos

» ¢Como las tendencias futuras y disruptivas potenciales podria afectar
primero a las personas y después a su manera intrinseca y extrinseca
de vivir? (un nuevo concepto del trabajo)

» ¢Como estas construcciones disruptivas pueden requerir cambios en
las practicas laborales fundamentales como el liderazgo y la gestion
de las personas?

7 -

https://juandomingofarnos.wordpressceamz2014/08¢22/lideres-disruptivos-educacion-disruptiva/ 86



https://juandomingofarnos.wordpress.com/2014/08/22/lideres-disruptivos-educacion-disruptiva/

“éLa sociedad de hoy necesita
de estas instituciones para
aprender?” ¢Es eso ya viable?

< Es aqui donde necesitamos de
ESTRUCTURAS adaptadas
socialmente al entorno en que
vivimos, aceptadas por |Ia
sociedad y que obtengan el
“grado” vy el “rango” del
reconocimiento de todos, para
que su puesta a punto vy
resultados nos permita progresar,
no solo como individuos, si no
como comunidades.

87
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2016/10/23/la-sociedad-necesita-de-la-universidad/
http://www.innova.uned.es/webpages/educalia/comunidades_de_aprendizaje.htm

Creamos nuevas estructuras para un aprendizaje
con un "rango"” inclusivo y con el soporte de
tecnologias digitales y automaticas
(ANDAMIAIJES)

“Se necesita una
comunidad para
ayudar a aprender”
~Nuevo paradigma del
aprendizaje complejo
centrado en el
aprendiz
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Con ORGANIZACIONES flexibles, con
perspectivas cambiantes, donde no
prime el aspecto espacio-temporal
restringido, sino que la libertad de
movimientos sea la base de su éxito,
organizaciones maviles, faciles de
cambiar, econdmicas en los costes
y ubicuas en la manera de entender
su disposicion.

Con una manera de FUNCIONAR
completamente nueva, donde Ia
formacion permanente y continuada,
ayudada siempre por la Inteligencia
colectiva, emocional, artificial... nos
permitira ser otro tipo de ciudadanos
y por tanto, otra clase de sociedad.



https://juandomingofarnos.wordpress.com/2015/12/29/las-organizaciones-con-las-tic/
https://juandomingofarnos.wordpress.com/2014/03/28/estructuras-organizaciones-y-funcionamiento-de-centros-educativos/

Juan Farnos - ler
rw Dr Elearning, learning and technology, Gestion del conoc...

® 5 dias - ®

La #EducacionDisruptiva nos permite salir de "las
Catedrales del Conocimiento"” (Antonio Delgado) y de las
"Aulas hueveras" (Mariano Fernandez Enguita), para asi
poder aprender de manera abierta, inclusiva y ubicua. ((de
Juan Domingo Farnos))




r\
| t

Desaprender es lo prlmer S
que vamos a hacer a1 i

“Desaprender es uno de
los actos de humildad mas
importantes que existen”

Juan Domingo Farnos

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2017/10/29/dis A
rupcion-cuando-la-innovacion-acaba-con-su-funcion /;
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https://www.facebook.com/juandomingo.farnos.52?__tn__=,dK-RH-R-R&eid=ARCqCyuznUgfp3B3u3vR7MpAGLXtuHZ8I89GjKoaP-8h7O3S_OaldaCY_x59w6sI7yVmNbT-GLnCmF3C&fref=mentions
https://juandomingofarnos.wordpress.com/2017/10/29/disrupcion-cuando-la-innovacion-acaba-con-su-funcion

R/
0.0

éSignifica esto que el ESPACIO ha

» perdido su valor o mas bien, que se le

ha dotado de significado infinito y de
muchas posibilidades?

En cuanto a la comunidad, nosotros
como individuos, que podemos
participar en numerosas comunidades
construidas en torno a una variedad de
temas a la vez, pero éiqué pasa con la
calidad de estas comunidades?

Los criticos y/o resistentes a cualquier
cambio, por incipiente que sea, diran
qgue el concepto de “intimidad es bueno
y que el de distancia es malo”, es un
planteamiento muy simplista y por
tanto, fuera de cualquier ldgica.
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IMPACTO EN LAS

ORGANIZACIONES

0 Las organizaciones, bajo estructuras muy diferentes a las actuales,
llevaran a cabo sus actividades, a través de una estructura distribuida y
escalable, que a menudo separa la gestion de la implementacion en
todo el mundo, ya que se enfrentan a un mundo global.

0 Estos nuevos escenarios requieren la adopcion del aprendizaje
continuo y permanente , tanto de manera personalizada como
socializadora.

0 El reto es gestionar en contra de la rapida obsolescencia de los
conocimientos técnicos y dejar que los trabajadores-aprendices

adquieran experiencia en nuevos temas “en el tiempo”.

. 93
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Entramos directamente y sin intermediarios en la Sociedad 5.0,
una sociedad centrada en el ser humano (Educacion Disruptiva),
qgue equilibra el avance econdmico con la resolucion de problemas
sociales mediante un sistema que integra en gran medida el
ciberespacio y el espacio fisico.

Current information society (4.0) Society 5.0

Loud
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“La Educacion/Universidad
de hoy la definimos como
una carga agnostica”

Juan Domingo Farnos Miro

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/11/02
/la-universidad-evalua-y-se-evalua/
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/11/02/la-universidad-evalua-y-se-evalua/

= N
TS

—

wr
\

We
‘,."
Q.

EDUCACION DISRUPTIVA




Educacion
Inclusiva

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/04/
28/la-educacion-inclusiva-hoy-tic-internet-ai-de-la-

distopia-a-la-utopia/
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/04/28/la-educacion-inclusiva-hoy-tic-internet-ai-de-la-distopia-a-la-utopia/

La inclusividad sin Excelencia personalizada no es inclusidn y sin aprendizaje
personalizado y socializador tampoco ¢ Dénde esta en el decreto? NO estd, pues
sera un sucedaneo pero educacion inclusiva no es.

Es Educacion Inclusiva real= responsabilidad de los aprendices+diversidad (como
valor afiadido a la socializacién de aprendizajes y valores) + Excelencia
personalizada por medio del aprendizaje personalizado + aprendizaje socializador ...



https://juandomingofarnos.wordpress.com/2021/12/13/eduacion-inclusiva-su-verdad/

La inteligencia artificial puede ser una herramienta
muy util para la educacion inclusiva.

Por ejemplo, puede utilizarse para crear materiales educativos que sean accesibles
para personas con discapacidades, para adaptar el ritmo de aprendizaje a las
necesidades individuales de cada estudiante, y para detectar y corregir prejuicios en el
proceso de ensefianza (Juan Domingo Farnds)




La IA puede ayudar a personalizar la ensenanza y el aprendizaje, adaptandose a las
necesidades individuales de cada estudiante. Por ejemplo, mediante algoritmos de
aprendizaje automatico, la IA puede analizar el rendimiento de un estudiante y
proporcionar retroalimentacion y recursos especificos para ayudarlo a avanzar.

La IA puede facilitar la accesibilidad en el entorno educativo. Por ejemplo, mediante
la transcripcion automatica de voz a texto, puede generar subtitulos automaticos en
diferentes idiomas, lo que favorece la inclusidon de estudiantes con diversidad
linglistica.

La IA puede participar en el analisis de grandes cantidades de datos, la IA puede
identificar patrones y sefiales que indiquen la presencia de ciertas dificultades, lo
gue permite una intervencion temprana y adecuada.



5

Prbyeccmn analitica

del

“Personallied a'nc}é cral L
(/

e

en entornos

oy

Personalized/Social
learning

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/01/21/investigar-

personalized-learning-and-social-learning-tecnologias/
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/01/21/investigar-personalized-learning-and-social-learning-tecnologias/

Algoritmos e Inteligencia Colectiva

Nuevo entorno . S g
Andlisis de nube y datos masivos Hiperesfera Publica Mundial

Nuevo poder
Todo el mundo es un...
Autor

Bibliotecario . ‘ .
Critico Comunicacion estigmergético

Curador
Lector -
— A

Marca
Analista de datos

Algoritmos

Nuevas practicas

- Ciencia libre

- Propiedad intelectual libre

- Software libre

- Humanidades digitales

- KM Personal/Social

- Tecnologias educativas

- Juegos multijugador masivo en lineg
- Colaboracion abierta distribuida

- Periodismo ciudadano

- Periodismo de datos

- Empresas sociales

- Marketing social

- La busqueda Yy filtracién social

- Categorizacion y evaluacion social EDUCACION DISRUPTIVA




ALGORTIMOS EN LA EDUCACION DISRUPTIVA

TEMPORAL

DIFFERENCE

RENFORCEMENT LEARNING
LEARNING

Q-LEARNING

CONVOLUTIONAL
NEURAL NETWORK

DEEP BELIEF
NETWORKS

REGRESSION

SUPERVISED

CLUSTERING

UNSUPERVISED LEARNING

LEARNING

PRINCIPAL
COMPONENT
ANALYSIS

DIMENSIONALITY
REDUCTION

CLASSIFICATION NAIVE BAYES

LINEAR
DISCRIMINANT

ANALYSIS CONDITIONAL

GENERALIZED DECISION TREE
DISCRIMINANT

ANALYSIS

K-NEAREST NEIGHBORS

RECURSIVE NEURAL
NETWORK

MACHINE LEARNING
-+

DEEP LEARNING

EMAILS

SOCIAL
MEDIA

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/05/02/el-papel-de-los-algoritmos-en-la-
educacion-digital-una-herramienta-para-el-empoderamiento-del-estudiante/
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/05/02/el-papel-de-los-algoritmos-en-la-educacion-digital-una-herramienta-para-el-empoderamiento-del-estudiante/

El uso de algoritmos de aprendizaje automatico y redes
neuronales profundas en la IA, por ejemplo, puede
permitir la deteccion de patrones y relaciones en
grandes conjuntos de datos, lo que puede ayudar a
identificar las necesidades y preferencias de
aprendizaje de los estudiantes.

Esto a su vez puede ser utilizado para personalizar el
contenido y los recursos de aprendizaje para satisfacer
las necesidades individuales de cada estudiante, lo que
puede fomentar un aprendizaje mas autonomoy
empoderado.



La educacion disruptiva, por otro lado, se enfoca en transformar la
educacion tradicional y fomentar un aprendizaje mas autonomoy
personalizado.

Utilizando tecnologias innovadoras, como la IA y los algoritmos de
aprendizaje automatico, la educacion disruptiva puede personalizar
el contenido y los recursos de aprendizaje para satisfacer las
necesidades individuales de cada estudiante.

Los algoritmos de aprendizaje automatico son herramientas clave
en la educacidon disruptiva y en la IA en general. Los algoritmos de
aprendizaje automatico pueden identificar las necesidades y
preferencias de aprendizaje de los estudiantes, personalizar el
contenido y los recursos de aprendizaje y fomentar un aprendizaje
mas autonomo y empoderado.
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La |AGen se integra con entornos .
de Realidad Aumentada para
crear experiencias de aprendizaje
inmersivas. Los estudiantes
explorarian conceptos complejos
de manera tridimensional y
colaborar en entornos virtuales
que simularan situaciones del

mundo real.
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N sgis;;emas de IA que no solo

Tutores Virtuales '

Contenidd Educativo
Generativo

_Inteligentes

asisten con el contenido
académico, sino que tambien
reconocen y responden a las
emociones de [0s estudiantes.
Estos tutores virtuales podrian
adaptar sy enfoque segun el

estado emocional del
estudiante, brindando apoyey

motivacién cuando sea

persomah?ado

necesa rio.
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Utilizando algoritmos de
generacion de lenguaje natural,
la IA podrfa generar material
educativo creativo, como
historias, poemas o incluso
lecciones personalizadas. Esto
podrfa hacer que el aprendizaje
sea mas atractivoy




Educacion algoritmica en la Educacion Disruptiva
La educacion algoritmica es una pieza fundamental en la educacién disruptiva,

permitiendo que los estudiantes se sumerjan en el mundo de los algoritmos y
desarrollen habilidades de pensamiento computacional.
Juan Domingo Farnods

https://gamma.app/.../Educacion-algoritmica-en-la...
((A los que les gusta la sintesis, Gamma.ai, nos presenta una presentacion

interesante))
~ — O x
€) Facebook x doming x A (@ Linkedin x & Educacion al 1 x +
< C @ gamma.app/docs/Educacion-algoritmica-en-la-Educacion-Disruptiva-11afmgbtfe477sx?mode=present#card-qmjt1sz58caijap X 2 * » 4L 0O :’ :

EducaC!c’m al.gorltn.nca en la | —
Educacion Disruptiva

La educacion algoritmica es una pieza fundamental en la educacion disruptiva, permitiendo que
los estudiantes se sumerjan en el mundo de los algoritmos y desarrollen habilidades de

pensamiento computacional.

@ por Juan Domingo Farnos

Ultima edicién hace 9 minutos

; : BN gy 9:04
£ Buscar i : =L 9P ~z2d= 161172003


https://gamma.app/docs/Educacion-algoritmica-en-la-Educacion-Disruptiva-11afmgbtfe477sx?mode=present&fbclid=IwAR0QuWi3KgAWeYHZSSoqiYgzql6V-c6EbgwjHydF7rrWAWQSoppaK9q6DW0

¢Es posible y necesaria una

Universidad hibrida?

oo o ot A .
» : : LR
v v

< Con una integraciéon de la misma en la sociedad.

<« Con una libertad de organizacion que flexibilice las estrategias de
aprendizaje sin ningun impedimento burocratico o académico.

<« Donde la inclusividad (personalizacion) de dichos aprendizajes,
busquen la Excelencia de cada persona.

<« Donde la ubicuidad sea entendida Yy reconocida
socialmente/juridicamente.

< Las TIC como elementos que pueden facilitar este proceso.

https://medium.com/@juandoming/la-universidad-h%C3%ADbrida-5ab43769c274
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https://medium.com/@juandoming/la-universidad-h%C3%ADbrida-5ab43769c274

Sera hibrida siempre que sean los aprendices
quienes controlen los espacios y los tiempos.

Juan Domingo Farnos

o Establishing sockal presence and
suppart

¢  Nomverbal communication

¢ Defining assgnments

¢ Negotating expectations and
responsidinies

o  Dagrosing students’ conceptual
prodiems and providing immediate
feedback

¢ Brainstorming

o Role play

o Studert demonstration of psycho-
motor siils

Sustainng group cohesion,
colaboration, and support

Reflective, on-task discourse

Broader participation in dscussions
Critical analysis

Se¥-paced learning and practice

SeF assessment quirnes with feedback
Automatic gradng of mudtiple choce,
T/F, filkin-the-blank tests

Create a content outine, chuniing
content into modules.
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CARACTERISTICAS ESENCIALES DEL EELEARNING-INCLUSIVO:

(((Aprendizaje abierto, inclusivo, ubicuo.. Juan Domingo

Farnos)))

Divencencin CoueaTvA: Dé o wrorsé A TERIMACEAP)

a-Retroaccion

b-roles

c-Educacion Inclusiva
d-Personalized/social learning
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A en el E-learning-Inclusivo

Adaptacion personalizada: La |A puede analizar datos sobre el rendimiento y las
preferencias de cada estudiante.

Asistencia virtual: Los chatbots y asistentes virtuales alimentados por IA pueden estar
disponibles para responder preguntas y brindar apoyo instantaneo a los estudiantes

Identificacion de barreras de accesibilidad.
Retroalimentacion inteligente: La IA puede evaluar y proporcionar retroalimentacion

automatizada a los estudiantes, identificando errores comunes y ofreciendo sugerencias
para mejorar.



ELEMENTOS QUE NECESITA EL ELEARNIG

(Inclusivo): Juan Domingo Farnos vs Grainne Conole

* Principio de coordinacion: la coordinacion es la razon fundamental para organizar,
pues es el arreglo del esfuerzo de un grupo para proveer la unidad de acciéon en la
consecucion de un propodsito comun.

¢ Principio de escala: El principio de escala es el mismo que, en organizacion, se
conoce con el nombre de jerarquia, PERO QUE CON EL Elearning-Inclusivo va a

mutar hacia la redarquia. (liderazgos)

¢ Principio de funcionalismo: se refiere a que en todas las organizaciones deben
haber ciertas funciones que determinen su objetivo, otras que la muevan hacia el
logro y otras mas que favorezcan la toma de decisiones interpretativas

e Principio de asesoria del funcionamiento: se refiere al servicio o asesoria que
debe existir para el que toma las decisiones en la organizacion.



Relacion entre un escenario de aprendizaje y
el aprendizaje electronico se ha dilucidado
con justificaciones cientificas:

-éQué éxito en el aprendizaje ha sido posible gracias a un desarrollo
abierto o cerrado del escenario de aprendizaje?

-éComo los estudiantes utilizan las oportunidades disponibles para el
aprendizaje expansivo, redisenado y ampliado o tienen que esperar que
surjan constantemente juntas las oportunidades de aprendizaje en
sentido prescrito.

-¢Qué es un escenario de aprendizaje electrdnico con el fin de hacer
qgue los estudiantes puedan cumplir o superar los resultados de
aprendizaje deseados y esperados de manera eficiente que hemos
desarrollado?



Con ELEARNING-INCLUSIVO establecemos un marco conceptual que
debemos tener en cuenta en todo proceso de investigacion...

En una investigacion se habla de recursos sincronos y asincronos, de los
diferentes Roles y responsabilidades, sobre todo de la del investigador, o
equipo de investigadores, adjudicandoles el papel no solo de promotores
del proceso si no de la retroalimentacion del mismo y de su continua
revision.

Para ayudar a concretar el perfil de usuario y contexto de utilizacion
proponemos trabajar sobre las siguientes cuestiones:

1. El problema: Plantear el motivo que nos lleva a propuesta nuestro
entorno de formacion, en forma de necesidades formativas o de mejora



2. Contexto en el que se utilizar el entorno:

a. Es un contexto de ensenanza formal reglada, informal; formacion
permanente; no formal, informal,..

b. Cual es la funcion principal del entorno: distribuir cursos de formacion,
recursos, novedades, poner en contacto a un determinado colectivo,...

c. En un contexto de aprendizaje a distancia, semipresencial , presencial
(hibridaje)

d. Cual es la cobertura geografica -local, universal- esperada
e. ¢En qué modelo de aprendizaje potencia el entorno?

f. ¢Como afectara la introduccién de las TIC en ese contexto: aspectos
organizativos, personales, didacticos, tecnoldgicos,?...



E-learning-Inclusivo, ya nos manifiesta el cuerpo de la investigacion en
si, des de su contextualizacion, objetivos, soluciones que aporta,
diferentes roles, usuarios a los que va dirigidos y tipos de formacion
que preconiza, aprendizajes que quiere llevar a cabo, incluso pruebas
que ya ha llevado a cabo...E-LEARNING-INCLUSIVO, es una investigacion
con una plataforma de trabajo en la que ya colaboran muchas personasy
organizaciones del mundo.

Pretende establecer los cauces de una transformacion en los
aprendizajes basados en los Usuarios, en la democratizacion de la
brecha digital y en una alfabetizacion digital de la sociedad.
E-learning-Inclusivo, pretende crear y disefiar escenarios de aprendizaje
con nuevas Tecnologias Educativas, dentro y fuera de la Escuela,
haciendo una Educacion inclusiva, por tanto personalizada al usuario y
a su vez colaborativa, ya que este es el unico medio de innovar y
progresar hoy y mafana, “conectados en red”.

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2020/10/08/elementos-de-
elearning-inclusivo-y-su-posicionamiento-critico-grainne-conole-and-juan-
domingo-farnos/



https://juandomingofarnos.wordpress.com/2020/10/08/elementos-de-elearning-inclusivo-y-su-posicionamiento-critico-grainne-conole-and-juan-domingo-farnos/

Usando el enfoque personalizado de eLearning-inclusivo,
le damos el control a los alumnos (nuevos Disenadores de
Instruccion que se incorporan a nosotros) que ahora
pueden disefar su propio camino de aprendizaje, en
funcion de su competencia:

a-Aspectos destacados del enfoque personalizado de elLearning

b-Crear metas y objetivos centrados en el alumno.

C-Autoevaluacion en linea para identificar brechas de conocimiento.
d-Ofrecer comentarios de aprendizaje electronico oportunos y personalizados.
e-Proporcionar soporte constante en linea.

f-Caracteristicas del enfoque personalizado de elLearning de un vistazo
Seleccidn de avatar / Seleccidn de roles.

g-Preevaluacion sobre temas cubiertos.

h-Gama de vias educativas.



Esta ubicuidad (aprendizaje
hibrido) representa:

0 La “deslocalizacion”, movilidad, portabilidad...tanto de las
personas, materiales, tecnologias (TIC,TAC, TEP, |1A)

0 Un enfoque integral para responder a los aprendices
sobre el acceso a Internet, lo que nos conducira a utilizar
herramientas “excepcionales” Este enfoque requiere:

0 Una politica clara con un fuerte enfoque al valioso uso edu-
cativo de la Internet. La politica debe ser apoyada por pro-
gramas de estudios y desarrollo profesional

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2019/09/24/como-cuando-donde-y-con-quien-utilizar-las-herramientas-
digitales-en-la-educacion-del-aprendizaje-presencial-al-elearning-mlearning-blearning-ulearning/
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2019/09/24/como-cuando-donde-y-con-quien-utilizar-las-herramientas-digitales-en-la-educacion-del-aprendizaje-presencial-al-elearning-mlearning-blearning-ulearning/

El aprendizaje
hibrido deja
muy atras los
“contenidos”

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2017/12/

02/conocimiento-y-aprendizaje-hibrido-el-futuro-
machine-learning-y-personas

El aprendizaje de las
competencias, habilidades, el
meta-aprendizaje, aprender a
aprender.

Para ello necesitamos
ALGORITMOS que puedan
facilitar la recepcion de
DATOS, ©pasarlos por un
proceso de ANALISIS Y
CRITICA (pensamiento critico)
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2017/12/02/conocimiento-y-aprendizaje-hibrido-el-futuro-machine-learning-y-personas/

Necesitamos un contexto
Yo lo voy a denominar ubicuo

v

Un macro escenario: Situacién profesional real y/o
simulado, motivador y rico en contenidos, que
proporciona un contexto coherente para el aprendizaje
individual y colectivo (personalizado/socializador).

Una secuencia de tareas: Encuadradas en ese
escenario, que permiten al participante ejercitar los
comportamientos clave y, de esta manera, aprenderlos
(practica, entrenamiento).

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2017/09/09/el-contexto-como-escenario-de-aprendizaje-y-trabajo/



https://juandomingofarnos.wordpress.com/2017/09/09/el-contexto-como-escenario-de-aprendizaje-y-trabajo/

- -

~ DERRUMBANDO
~ LAS CATEDRALES
DEL CONOCIMIENTO

ANTONIO L. DELGADO PEREZ

O — e e——= s

EDUCACION

¢Y si
hablamos de
la parte
educativa y
académica?
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Establecer
dimensiones
interculturales y
transversales de
aprendizaje.

Ver como afecta el uso
de las tecnologias
digitales en un nuevo
paradigma.

¢El cambio de roles
educativos significa el
final o el principio de
una nueva educacion?

J

https://juandomingofarnos.wordpress.com/tag/cambio-de-roles/

122
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/tag/cambio-de-roles/

El aprendiz pide al sistema,
a la Universidad...

Que le acompainen en su
aprendizaje personalizado
/socializador.

38

En su evaluacion de
desempeio.

e
il

En su compromiso y
responsabilidad de todo ello.

4

EDUCACION DISRUPTIVA
https://juandomingofarnos.wordpress.com/2019/07/27/la-comprension-del-
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2019/07/27/la-comprension-del-proceso-de-construccion-del-conocimiento-hacia-el-aprendizaje-de-manana/

Habilidades
blandas

SENSEMAKING',

) INTELIGENCIA

SOCIAL.

MULTICULTURALI-
DAD.

) MANEJO CORRECTO
/ DEINFORMACION.

MANEJO DE
LENGUAJE MEDIA.

— TRANSDISCIPLINARIDAD

PENSAMIENTO
COMPUTACIONAL.,

=\ MENTALIDAD DE
“ DISENO.
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Examen de rendimiento

contra desempeiio
RENDIMIENTO DESEMPENO
ver los logros con ~ observar las actuaciones
base en criterios . presentadas al efectuar las
cuantificables (por | tareas del puesto, valorando
ejemplo cifras de: la forma aplicada para
ventas logradas; visitas obtenerlas. Requiere un
realizadas; despachos = instrumento que dimensione
efectuados, etc.) los puntos cualitativos

Fuente: Victor Oltra Comorera y M. Pilar Curos Vila, y otros, Desarrollo del factor humano
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\‘ Retroa\'\mentacmn

o '.e ‘-- .‘ | ‘
E o e .
B oM .
\‘ Aprendizajé Autonomo
126
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Life long learning

El aprendizaje permanente

<« Aprendizaje informal
<« Aprendizaje formal

« Aprendizaje no estructurado
(No lugares) |

L
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Farnos ha estado investigando como las tecnologias de IA pueden habilitar el
aprendizaje permanente en diversos campos, como la educacion, la formacidén laboral y
el desarrollo personal...

Farnos también ha destacado la importancia de la retroalimentacion continua en el
aprendizaje permanente con IA. A través del analisis de datos y el monitoreo constante,
la IA puede proporcionar retroalimentacion inmediata y personalizada a los estudiantes,
identificando areas de mejora y ofreciendo sugerencias para su desarrollo. Esta
retroalimentacidon constante ayuda a mantener la motivacion y permite un aprendizaje
mas auténomo.



N2




Pensamiento
computacional

e Inteligencia
Artificial

| \\\\\\\\\\\\\\\\\-g\ S

et
—
—
——

> Evaluacion de experiencia y trabajo
> Cambio de estructuras post escolares
> Crecimiento personal
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¢Como la Educacion
Disruptiva actua como
motor de cambio? ;

o El aula deja de ser un concepto
fijo
0 Los “no lugares” tienen el mismo

reconocimiento social que los
espacios reglados de aprendizaje.

0 La educacion sino es inclusiva no
es educacion.

o Apoyarse en habilidades
metacognitivas.

o Cambiar el recuerdo del
conocimiento para pasar a
competencias.

https://ined21.com/educacion-disruptiva/

(Farnos e INED21) Educacién Disruptiva EDUCACION DISRUPTIVA



https://ined21.com/educacion-disruptiva/

< Este enfoque requiere:

a) Una politica clara, que reconozca la
relevancia que conlleva la usabilidad

- - pedagodgica de la Internet, en los
CQue pueden procesos de “Aprender a Aprender”.
hacer la
Dicha politica, debera ser apoyada por
ESCUEIa, |a programas de estudio y para el desa-
rrollo profesional, con la clara expecta-

unlverSIdad? tiva, de que todos los estudios que se
realicen garantizaran su alta calidad,
mismos que incluiran actividades
inclusivas, ubicuas, flexibles y activas
de aprendizaje bien planificadas,
retadoras, motivantes.

b) Retroalimentar asi como responder a
la necesidad del estudiante, en
cuanto al uso responsable que haga
de la Internet, brindando un segui-

miento técnico eficaz.
132



< Establecer un aprendizaje donde pueda darse Ila
ubicuidad, no solo hablando de Ilugares fisico-
temporales, sino también en la utilizacion de elementos
materiales que puedan ser portables, sincronos vy
asincronos:

= Los criterios que se pueden emplear es ser:

T 1. Fiel a los valores de asuntos estudiantiles.

- J
(" )
1 2. Fiel alos valores de la participacion
_ | ciudadana.
. J
(" )

3. Informado por un entendimiento de coémo
== los aprendices aprenden y se desarrollan.

) 4. Realista de los recursos disponibles.

| 5. Flexible.
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Comenzaremos con...

a) Diferentes “métodos
innovadores y contextuales” =
el aprendizaje y el trabajo en
la era de las redes y el empleo
nunca seran estandarizados.

b) Deberemos autoseleccionar
las herramientas, segun las —
necesidades de cada N\
momento, las caracteristicas
contextuales Yy
personalizadas...

c) Ser transparente” = pasar de
‘necesitan saber’ a ‘necesitarstor

PR S |
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Construyendo andamiajes
moviles de aprendizaje en
escenarios abiertos, inclusivos
y ubicuos (Algoritmos
y aplicaciones)

« ¢Estamos los estudiantes y
profesores dispuestos a dar el salto
del aprendizaje presencial, del e-
learning (inclusivo) ...al aprendizaje
movil automatico? ¢A posiciones
sincronas y asincronas?

L)

» ¢COmo se puede utilizar mejor la
tecnologia movil en las estrategias de
ensefianza y aprendizaje, para
aprender y apoyar las caracteristicas
de los “nuevos ciudadanos”, mientras
que, al mismo tiempo, se debe
entender la diversidad de todos los
estudiantes?

L)
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2019/09/10/construyendo-andamiajes-moviles-de-aprendizaje-en-escenarios-abiertos-inclusivos-y-ubicuos-algoritmos-y-aplicaciones/
https://juandomingofarnos.wordpress.com/tag/e-learning-inclusivo/

El curriculo *
en el nuevo
paradigma

«:Un curriculo creado a partir del

aprendiz y siempre personalizado y
socializador (ya no existe mas el
prescriptivo y uniformizador)

Con él hay que establecer “redes
de confianza” (comunidades de
aprendizaje/profesionales)

Que nos permite obtener |Ia
capacidad de DESAPRENDER.

El fracaso (error) como posibilidad
de aprendizaje y mejora.

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/03/10/no-existe-
el-aprendizaje-el-aprendizaje-se-cuestiona-el-aprendiz-no/
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/03/10/no-existe-el-aprendizaje-el-aprendizaje-se-cuestiona-el-aprendiz-no/

APRENDIZAJE & DESARROLLO

1.Right access to apropriate assets
2. Right people. Just for me
3 right time. Just in time
4, Right amount. Just enough.
5. Right format
6. Right Technology

7. Right evidence of impact

Performance acceleration platform

Insight Curation platform

Dynamic learning
erformance ecosysteem

Seven right things for
point of work Solutions

Point-of-work, new ground
7610 for learming. Gary
Wise.

New platforms

Research By Bersin

Based On 5 moments
of learning need

He states everybody has that in
Place

Formaliteit raining time has
dropped from 100 hours to 46in
the last 5 years

More than 80% of L&D budget i for
that 2.3%

97.7% is Paint of work (Competency).
\ This is where business value is create

EDUCACION DISRUPTIVA

137




=+ En cualquier organizacidon sélo
el 5% es aprendizaje, el resto, el
95 % es trabajo (Organizaciones
de trabajo, universidades...)

*+ Podriamos cambiar el concepto
de evaluacion para hacer mas
agil y flexible su desarrollo.
Evaluacion=aprendizaje.

*+ Pasar del aprendizaje no como
un resultado, sino como una
“meta-disposicion” personal y
social, de relacionar el mundo
del conocimiento con |Ia
educacion y el trabajo...

EDUCACION DISRUPTIVA



Comprehension

Purposes, subject matter struclures,
Ideas within and outside the discipline

Transformation

I M PACTO S [ Prepa;;lt;n P

Critical interpretation and analysis of texts, S

DE LAS structuring and segmenting, development of /'"/

a curricular repertoire, and clarification_of{~"

TECNOLOG |’ AS  purposes. g L

o Adaptation and Tailoring to Student

@ Ch teristi
EN U NA N U EVA Representation Consideration of i::::;::?spreconcepbons.

Use of a representational repertoire which misconceptions, and difficulties, language, culture,

V4 '
includes analogies, metaphors, examples, ,.
¢ : and molvations, social class, gender, age, ability,
E D U CAC I O N kdomonstratlons. explanations, and so forth aptituge. interests, self concepts, and attention.

y Selection
Cfoice  from among an  instructional
/repertoire which includes modes of teaching,
‘| organizing, managing, and arranging.

Instruction
Management, presentations, intéractions,
group work, discipling, humor, questioning,
gnd other aspecls of eclive teaching,
discovery or inquiry instruction, and the
gbservable forms of classroom teaching.

Evaluation
Checking for student understanding during
interactive teaching. Testing student
understanding at the end of lessons or
units. Evaluating one's own performance,
and adjusting for experiences.

% De la ensenanza al

apren d =al® Reviewing recoRn:t?:c?tr!: nreenacting and AN COMpIeeRsIONe
. ng, nJ. Of purposes, subject matter, students,
< Futuras tendencias critically enelyzing one's own and the class's teachpung, and se,f_}e(;mso,mhon of new

performance, and grounding explanations in

(LIFE LONG LEARNING; evidence

understandings, and leamnings  from
EXPENENce,

EDUCACION DISRUPTIVA
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El aprendizaje permanente es una necesidad». Tenemos que mejorar

nuestras aptitudes y competencias a lo largo de |a vida para realizarnos en lo
personal, participar en la sociedad y tener éxito en el mundo laboral.
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Metacognicion durante el aprendizaje critico basado en el pensamiento por
medio de interaccion y dentro de contextos diversificados (Interculturalidad
vs Educacion Disruptiva)

What are the steps
that I need to
follow here?

I arr figuring
owut...
I arr wondering...

Metacognition:
intentional thinking about

how you think and learn
What do I already

Prow abowt this
fopic?

What is the

assignment o - =
asking me to do? Cognition: your thinking

activities and processes

Where did I get
stuck when trying
fo solve this
problerz”


https://juandomingofarnos.wordpress.com/2021/09/14/metacognicion-durante-el-aprendizaje-critico-basado-en-el-pensamiento-por-medio-de-interaccion-y-dentro-de-contextos-diversificados/

Conciencia metacognitiva: Fomentar la reflexion sobre los procesos de pensamiento y
el aprendizaje en si mismo. Los profesores pueden guiar a los estudiantes para que
piensen en como estan aprendiendo, qué estrategias utilizan y como pueden
mejorarlas. La IA puede proporcionar retroalimentacion y sugerencias personalizadas
basadas en el desempeno y las necesidades individuales de cada estudiante.

Autorregulacion: Ayudar a los estudiantes a desarrollar habilidades para regular su
propio aprendizaje. Esto implica establecer metas claras, planificar y monitorear su
progreso. La IA puede proporcionar recordatorios, seguimiento del progreso y
recomendaciones para mantener a los estudiantes encaminados hacia sus objetivos.

Aprendizaje adaptativo: Utilizar la IA para personalizar la experiencia de aprendizaje
de cada estudiante. Al recopilar datos sobre el rendimiento.

Retroalimentacion constante: La |A puede proporcionar retroalimentacion inmediata y
precisa sobre el desempeio de los estudiantes, ayudandoles a identificar fortalezas y
areas de mejora. Esto les permite ajustar sus estrategias de aprendizaje y mejorar
continuamente.

Aprendizaje colaborativo: Promover el aprendizaje en grupo y la colaboracion entre
estudiantes



El aprendizaje basado en competencias es un enfoque de la educacion que se centra en
la demostracion de los resultados de aprendizaje deseados como el centro del proceso
de aprendizaje del estudiante.



https://juandomingofarnos.wordpress.com/2016/04/18/que-es-el-aprendizaje-basado-en-competencias/

COMPETENCIAS DIGITALES

Las competencias digitales un punto y seguido critico dentro de la transformacion
educativa (Educacion Disruptiva)
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2021/11/03/las-competencias-digitales-un-punto-y-seguido-critico-dentro-de-la-transformacion-educativa-educacion-disruptiva/

Jerarquia/Redarquia
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Microaprendizajes/Universidad

éLa universidad es inteligente?

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/07/29/la-universidad-es-inteligente/
EDUCACION DISRUPTIVA



https://juandomingofarnos.wordpress.com/2018/07/29/la-universidad-es-inteligente/

DATOS

Metadatos

Macrodatos (BIG DATA)

Analisis de datos

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2014/08/02/un-proceso-de-
datos-y-metadatos-el-nuevo-paradima-disruptivo-educacion-disruptiva/

14
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2014/08/02/un-proceso-de-datos-y-metadatos-el-nuevo-paradima-disruptivo-educacion-disruptiva/

Algoritmos con lenguaje JAVA: 1.: Educacion disruptiva 2: Educacion disruptiva vs IA

https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/03/30/desarrollo-de-programas-en-java-
creando-un-algoritmo-que-especifique-la-eduacion-disruptiva-y-tambien-su-combinacion-
con-la-inteligencia-artificial/
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https://juandomingofarnos.wordpress.com/2023/03/30/desarrollo-de-programas-en-java-creando-un-algoritmo-que-especifique-la-eduacion-disruptiva-y-tambien-su-combinacion-con-la-inteligencia-artificial/

E-mail
juandomingofarnos@gmail.com

Innovacion y Conocimiento
http://juandomingofarnos.wordpr
ess.com

Twitter
https://twitter.com/juandoming
@juandoming

Linkedin \
https://www.linkedin.com/in/juan-
farnos-a8829434/ Juan Farnos

Facebook
https://www.facebook.com/juand
on Juan Domingo Farnos

Instagram
https://www.instagram.com/juand
oming/?hl=es
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l
Dr. Juan Domingo Farnos Miro
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